PARERE LEGALE I N MATERI A DI | NQUADRAMENTO AZI ENDALE A FI'N
PREVI DENZI ALI

A far data dal ..la ditta XXX ha esercitato |’attivita d
“Comrercio all’ingrosso e al mnuto di materiale per
| "edilizia, | agricoltura e |’industria” e con tale didascalia
e stata inquadrata dall’Inps a fini previdenziali.

Successi vanente, con il verbale di ispezione del .ooglhi
| spettori dell’Inps contestarono alla ditta di aver versato i
contributi su retribuzioni inferiori a quelle previste dal CCNL

della categoria comercio, categoria nella quale la ditta era

stata inquadrata a fini previdenziali. Nessuna questione venne
sol l evata dagli Ispettori in nmerito all’inquadranento - che
era e rimase il settore comercio - né la ditta in questione

ebbe nulla da eccepire al riguardo.

G ova precisare che le violazioni contestate dagli |Ispettori
col verbale del .. vennero dalla ditta tutte accettate e
riconosciute; lo dinostra il fatto che |la stessa ha presentato
domanda di condono al fine di sanare il debito contributivo.

In data ... la ditta XXXX a seguito di un sopralluogo
dell’Inail, chiedeva all’lnps di venire inquadrata nel rano
i ndustria e sinultaneanente provvedeva a ricalcolare i
contributi gia versati con le aliquote del settore industriale
nonché a recuperare gl i sgravi contributi vi e | a

fiscalizzazione degli oneri sociali asseritanene spettanti .

Da wultinob, <col verbale d'ispezione del ... gli Ispettori
del I’ I nps accertavano che |’attivita esercitata dalla ditta
opponente era e rimaneva quella di “commercio materiale da

costruzi one”.

Gi Ispettori, nella loro relazione del , confermavano
| i nquadramento originario, senza che nessuna variazione fosse
mai i nt ervenut a. Veni vano di conseguenza nuovanent e

quantificati i contributi dovuti per il settore comercio e



recuperati i contributi sulle sonme dovute a titolo di 14ma
mensilita.

Cccorre rilevare che nessuna variazione di inquadramento & nmai

intervenuta con riguardo alla ditta ricorrente e che
| accertanmento condotto dagli | spettori il ... conduce

uni vocanente a confermare quanto gia precedentenente accertato

in data ... , hon essendo stata riscontrata al cuna nodifica
nelle attivita aziendali; né la XXXX nulla dice al riguardo
| i mtandosi ad invocare |’ accertanento condotto dall’lnail.

In proposito si rileva che nessuna rilevanza pud aere quanto

accertato e dichiarato dall’lnail, gi acché deve farsi
applicazione dell’art. 49 |I. 88/ 89, a norma del qual e
| " i nquadranmento effettuato dall’lnps in uno dei settori

previsti dalla norma citata ha efficacia erga omnes, essendo
mrato proprio a dare certezza al sistema di classificazione
previ denziale dei datori di lavoro e ad abolire la eventuale
pluralita di conpet enze e di i nquadr anent i (Cass.
SS. UU. 4837/ 1994) .

Si segnala quanto stabilito in proposito dalla Suprema Corte di
Cassazione con la sentenza n.5419/1996: “La descritta

situazione giuridica € nutata con |’entrata in vigore della I.

9 marzo 1989 n. 88, il cui art. 49 prevede specificanmente che
«l a classificazione dei datori di lavoro disposta dall’istituto
ha effetto a tutti i fini previdenziali e assistenziali»,
configurando in tal nodo |’emanazione di un atto tipico
destinato a produrre effetti non Ilimtati all’ordinanento
interno dell’Inps e alla determ nazione dei suoi crediti, nm
valido erga omes nell’intero ordinanento previdenziale e

assistenziale” (cfr. Cass., sez. un., 18 nmggio 1994, n. 4837,
id., 1994, |, 1682).

Poiché la classificazione dettata dall’art. 49 ha effetto

a

tutti i fini previdenziali ed assistenziali, tale inquadranmento

deve avere rilievo su tutti gli aspetti della materia (regine

previ denzi al e appl i cabil e, al i quote contributive,



facilitazioni, ecc), facendo stato, oltre che nei confronti
del |’ I nps, nei confronti di ogni altro Ente.

Luogo e data

AWV.



